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„Politicile de prevenire a corupției sunt o condiție importantă a 
consolidării capacității administrative umane și, în ultimă 
instanță, a unei bune guvernări. Transparența, eficacitatea și 
eficiența, responsabilitatea și operativitatea în asigurarea 
serviciilor publice, ca principii ale bunei guvernări, pot deveni 
obiective tangibile inclusiv în măsura în care personalul din 
administrația publică este unul profesionist, performant și care 
practică standarde de integritate apte să consolideze climatul de 
încredere și de respect reciproc dintre cetățeni și aceștia.

Principalele fapte de corupție sau asimilate faptelor de corupție 
pedepsite în țara noastră sunt: abuzul în serviciu, luarea de mită, 
darea de mită, primirea de foloase necuvenite, traficul de 
influență, conflictul de interese și starea de incompatibilitate. 
Corupția din sistem poate fi: mica corupție, a funcționarului de la 
ghișeu care pretinde mita pentru a înlesni sau a scurta rezolvarea 
unei probleme și marea corupție, care implică sume de bani 
considerabile (spre exemplu, încheierea de contracte cu grupuri 
de interese, care reușesc astfel să obțină fonduri publice pe căi 
ilegale).

Ca răspuns la nevoia de formare în domeniul prevenirii și 
combaterii corupției la nivelul administrației publice locale și 
ținând seama de complexitatea și diversitatea atribuțiilor ce revin 
Consiliului Județean Sălaj, respectiv angajaților din cadrul 
instituției, Județul Sălaj implementează proiectul „Sălajul spune 
NU corupției!”, cofinanțat din Fondul Social European, prin 
Programul Operațional Capacitate Administrativă 2014-2020.
 
Proiectul are ca principal obiectiv creșterea gradului de 
conștientizare a pericolului pe care-l reprezintă actul de corupție 
la nivelul administrației publice locale și răspunde prin toate 
activitățile propuse la realizarea obiectivului specific POCA 
CP1/2017, fiind în concordanță cu măsurile stabilite în Strategia 
Națională Anticorupție 2016-2020.

Principalele rezultate așteptate în urma implementării 
proiectului:
ü Îmbunătățirea cunoștințelor și a competențelor personalului din 
autoritățile și instituțiile publice în ceea ce privește prevenirea 
corupției;
ü Aplicarea unitară a normelor, mecanismelor și procedurilor în 
materie de etică și integritate în cadrul autorităților și instituțiilor 
publice;
ü Grad crescut de implementare a măsurilor referitoare la 
prevenirea corupției și a indicatorilor de evaluare în autoritățile și 
instituțiile publice.”


